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VERSLAG ALGEMENE LEDENVERGADERING NA-U 28 JANUARI 2025
1. Welkom en opening

Inge opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom en spreekt uit heel trots te zijn
dat we een mooie, nieuwe club hebben van formaat.

De agenda van vanavond wordt doorgenomen en er volgt een dankwoord aan Natalie en
Synchroon voor de hospitality en borrel bij Metro

2. Voorstellen beoogd bestuur

Het beoogd bestuur wordt voorgesteld en bestaat uit de volgende personen/leden:
Inge Niks: voorzitter

Arjan Westerhof: penningmeester

Ronald van Wees: secretaris

Natalie Neary: vice voorzitter + verbinding JOU-NaJOU-NaU

Bas Gipman: activiteitencommissie

Joris Gresnigt: algemeen bestuurslid + reiscie

Aan de vergadering wordt formeel gevraagd of ingestemd wordt met het beoogd bestuur
zodat het bestuur definitief gekozen en aangesteld wordt. Er zijn geen bezwaren en daarmee
is het bestuur formeel aangesteld.

3. Toelichting opzet vereniging

Inge geeft een toelichting op de 9 punten die in de presentatie aangegeven zijn. Doel is 0.a.
bevorderen maatschappelijk verbondenheid.

Met een korte update: 6 maart aanstaande is onze volgende activiteit dan wordt speeddate
i.v.m. nadere kennismaking

Concept-statuten

Er volgt een toelichting op de statuten die vooraf meegestuurd zijn naar de leden; ze zijn
vereenvoudigd t.o.v Jou/NalJOU, expliciete zaken staan in het beleidsdocument, zoals
bijvoorbeeld 25% verschijningsplicht; deze is bedoeld om te stimuleren + voorkomen
situatie wachtlijstis versus plek bezet houden.

Verder bijvoorbeeld het moment van afscheid. Dat is de AOW-leeftijd + een jaar. E.e.a. wordt
in de vergadering kort toegelicht.

Vraag over onze 49-jarigen, of dat goed gaat in de statuten t.o.v. de 50-jarige leeftijdsgrens.
Bij de oprichting is hier al rekening mee gehouden, afwijkingen die door het bestuur
geinitieerd zijn geoorloofd, aldus de notaris.
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Vraag over ereleden: wanneer ben je erelid ? Volgens de statuten NaJOU mag bestuur
invulling geven over erelid en vraagt in de ALV goedkeuring. Erelid heeft dezelfde rechten en
plichten als een normaal lid.

Voorstelis om dit nog specifieker aan te passen in de statuten, welke 29 januari vastgesteld
zullen worden. Joris te Witt licht nog toe dat erelid allen maar symbolisch is, het zijn gewoon
betalende leden.

Aan de vergadering wordt akkoord gevraagd om met de genoemde aanpassing de statuten
vast te stellen met de vraag of er bezwaren zijn. De vergadering gaat hiermee akkoord, er zijn
geen bezwaren.

Highlights beleidsdocument

Geen vragen over het meegestuurde concept
Ledenbeleid

Natalie licht het beleid toe:

- Diversiteit en kwaliteit d.m.v. gecontroleerde groei, we willen geen kwantiteit, we gaan
voor onze doelstelling en dat is gemengde groep en passend in de mix

- Huidige samenstelling niet heel inclusief, daar waar het kan kunnen we dit stimuleren

- Toekomst en doorstroming vanuit NaJOU: ja, de doorstroming is gegarandeerd totdat we
tegen onze grens aanlopen ; er is ook afstemming met JOU en NaJOU

- Gewenst profiel: bijv. mensen uit corporatie zou mooie aanvulling maar ook de wens
(nog steeds) voor vrouw, belegger, gemeente(n) e.d.

- Wachtlijst; we kijken per kwartaal naar nieuwe aanmeldingen, bestuur maakt keuze;
ofwel dezelfde werkwijze als die we hanteerden bij NaJOU

Website en communicatie
Ronald licht toe dat de website bereikbaar is onder de naam: www.Na-u.org

Nog niet vindbaar via Google, dat gebeurt als de site is opgeleverd. Bij deze de oproep aan
iedereen om zich via de website aan te melden. Je krijgt dan een bericht in de mailbox met
een activeringslink. Daarmee kan je je profiel compleet maken; het verzoek is omdat volledig
te doen, inclusief foto en logo van je bedrijf.

4. Programma 2025
Het concept van de jaaragenda is getoond. Activiteit 5, 6, 8 en 11 zijn reeds definitief.

Voorstel Mieke de Vries: maak een event met daarin het concept van “ranking the stars”;
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5. Begroting 2025
Begroting is vooraf aan de leden verstuurd. Arjan geeft een toelichting.
De contributie is vastgesteld op €500/jaar, zoals eerder aangekondigd in 2024.

We hebben een prachtige bruidsschat vanuit NaJOU mee kunnen krijgen van € 5000; een
heel mooi en belangrijk startkapitaal.

Voor de buitenlandreis komt forse bijdrage vanuit de club; als bestuur vinden we de
buitenlandreis een meer dan gemiddeld belangrijk bindmiddel.

Sponsorgeld is ingerekend, voorzichtig geprognotiseerd op € 3000 per jaar

Aan de vergadering wordt formeel gevraagd in te stemmen met de contributie en de
conceptbegroting met de vraag of er bezwaren zijn. Er zijn geen bezwaren en de begroting en
contributie wordt definitief vastgesteld.

Vraag: is de buitenlandreis wel het belangrijkste grootste bindmiddel ? Nee, maar in de
begroting is het wel een belangrijke post in de begroting

6. Kascie

Er was en wordt een oproep gedaan voor 2 kascommissieleden. Het is fijn om te vernemen
dat Dirk Eekma en Annelies Lammers deze taak op zich willen nemen. Met dank aan Dirk en
Annelies!

7. Sponsorcie

Oproep sponsorcommissie. Daar is nog geen gehoor aan gegeven, het bestuur zal hier nog
actief mee aan de slag gaan. Actie: bestuur

8. Reiscie

Martijn Koppert en Bart Bouman hebben zich opgeworpen als reiscommissie, er zijn naar
aanleiding van de eerdere oproep geen andere initiatieven binnen gekomen. Het voorstel
van Martijn en Bart is dat we dit jaar naar Wenen gaan en hebben ter plekke een korte
toelichting gegeven: bijzonder geslaagde volkshuisvesting, genoeg vastgoed en winkelcentra
de afstand is OK en het is een prachtige stad.

Tevens is een oproep gedaan om de reiscommissie uit te breiden met 2 personen.
Annemarie Melissen en Sietse van der Spuij hebben zich ter plekke aangemeld en de
reiscommissie is daarmee compleet. Met dank aan Martijn, Bart, Annemarie en Sietse !

9. Afsluiting

De drie nieuwe leden wordt opgeroepen om zicht kort voor te stellen. Het zijn:



vastgoedprofessionals Utrecht

Willian Vonk: Ministerie van Defensie

Bas Overmars: Loostad (Volker Wessels)
Sietse van de Spuij: Urbaniser architecten
Rondvraag:

Geen vragen en Inge sluit de vergadering en dankt iedereen voor de aanwezigheid met
daarbij de uitnodiging om te gaan proosten bij Metro.

Aanwezigen:
6 bestuursleden
18 leden

Totaal: 24 personen



